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SISTEMA DE CUIDADOS
una vía para la igualdad de oportunidades 

y la movilidad social



Acerca del CEEY

• El Centro de Estudios Espinosa Yglesias 
(CEEY) es una asociación civil, sin fines 
de lucro, apartidista, establecida por la 
Fundación Espinosa Rugarcía.

• Nuestra misión es generar conocimiento 
especializado, transformarlo y difundirlo 
para impulsar políticas y acciones que 
favorezcan la movilidad social

•

• El CEEY arranca con un esfuerzo por la 
recuperación de la memoria histórica del 
evento de nacionalización bancaria de 
1982.

• A la par de este esfuerzo se inicia el 
proyecto de movilidad social en México, el 
cual se constituye en programa 
permanente a partir de 2010.



Cuando hablamos de sistema de cuidados, ¿de qué hablamos?



Cuidados: son actividades que regeneran diaria y generacionalmente el bienestar físico y 
emocional de las personas. Incluye las tareas cotidianas de gestión y sostenimiento de la 
vida, como: el mantenimiento de los espacios y bienes domésticos, el cuidado de los cuerpos, 
la educación/formación de las personas, el mantenimiento de las relaciones sociales o el 
apoyo psicológico a los miembros de la familia.
ONU Mujeres y CEPAL (2020). Cuidados en América Latina y el Caribe en tiempos de COVID-19. Hacia Sistemas Integrales para fortalecer la 
respuesta y la recuperación.



1. Aumento de la esperanza de vida y cambio demográfico

2. Limita la movilidad social ascendente

3. Afecta negativamente las oportunidades laborales de las mujeres

4. Los costos sociales son crecientes

¿Por qué AHORA la provisión de cuidados es un problema 
público?



La esperanza de vida promedio 
en México:

1950: 50 años (INEGI)
2018: 75 años (INEGI)
2030: 78 años (CONAPO, proyecciones)
2050: 81 años (CONAPO, proyecciones)

Aumento en las 
necesidades de cuidados 

CONAPO,  Proyecciones de la Población de México y de las Entidades Federativas, 2016-2050. Infografías



Con la encuesta ESRU-EMOVI e información del INEGI medimos el 

efecto sobre la movilidad social de las mujeres de:

• Acceso a servicios para personas enfermas, con discapacidad y 

adultas mayores

• Seguridad social y pensión de los padres

• Acceso a servicios de cuidado infantil

• La participación laboral

Limitaciones a la movilidad social ascendente



Factores determinantes de la desigualdad de 
oportunidades según quintil socioeconómico 
de origen. 

Protección social incluye: acceso a servicios de cuidado 
(para infancias, personas enfermas, con discapacidad y 
adultas mayores) y pensión de los padres.

Fuente: Orozco et al. (2022) con datos de la ESRU-EMOVI 
2017 y DENUE 2017.

Desigualdad de oportunidades y movilidad social
El peso de la protección social en la desigualdad de oportunidades es mayor 
para la población con origen socioeconómico bajo, en comparación con el total 
de la población.



Movilidad socioeconómica de las mujeres que 
provienen de los hogares más pobres (origen en 
el quintil 1) según la presencia de centros de 
cuidado.

Fuente: Orozco et al (2022) con datos de la ESRU-EMOVI 2017 
y DENUE 2017.

Centros de cuidado infantil
Contar con centros de cuidado infantil en la localidad amplía las opciones 
de movilidad social ascendente entre las mujeres que nacen en la parte 
baja de la escalera social.

Nivel socioeconómico que alcanzaron las mujeres en su vida 
adulta

Sin centros de cuidado 
infantil

Con al menos un centro de 
cuidado infantil



Afecta negativamente la participación laboral de las mujeres

La carga diferenciada en las tareas de cuidado limita la participación laboral de las 
mujeres y reduce sus posibilidades de movilidad social ascendente.

Fuente: Orozco et al (2022) con datos de 
la ESRU-EMOVI 2017.

Posición socioeconómica que 
alcanzaron las mujeres que provienen 
de los hogares con menor nivel 
socioeconómico (percentil 25) según  
su condición de trabajo remunerado.

Nunca ha trabajado

Trabaja / ha trabajado



Los costos sociales son crecientes

• El trabajo doméstico no remunerado equivale al 27.6 % del PIB nacional (INEGI 2021).
• Las mujeres sostienen el 75 % del cuidado no remunerado en México (CEEY 2022).
• Las mujeres dedican 43 horas semanales, en promedio, a tareas del hogar y cuidado no 

remunerado, esto es 2.3 veces más que los hombres (México cómo vamos 2021)
• Desigualdad de oportunidades en el desarrollo infantil y el de personas con 

discapacidad, enfermas, así como pérdidas de bienestar para las personas adultas 
mayores

• Limita las oportunidades de las cuidadoras por la sobrecarga de trabajo y precarizar 
tanto el trabajo doméstico como el de cuidados.



Características de una estrategia de evaluación de un 
sistema de cuidados

• Orientada al uso por diferentes actores relevantes: responsables, academia, sociedad 
civil organizada y beneficiarias

• De largo plazo para contestar diferentes preguntas que mejoren el sistema
• Con perspectiva de género y enfoque de derechos humanos 
• Complementaria a un sistema de monitoreo
• Pública 
• Integral (considere la interacción de sistemas de los tres órdenes de gobierno)




