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“La desigualdad de 
género afecta a las 
mujeres en diversos 
ámbitos de su vida”.
CONEVAL, 2021

Menor número de oportunidades y 
acceso a recursos.

Discriminación salarial y 
segregación laboral.

Restricción en el ejercicio 
de sus derechos humanos.

Falta de autonomía física, 
económica, patrimonial y en la toma 

de decisiones.



INFORME DE POBREZA
Querétaro, CONEVAL 2020

POBREZA
403,527 Mujeres

Hay 7% (56,644) más 
mujeres en pobreza 

que hombres.
Es 7% (67,683) más 
que los hombres.

Es 10.5% (21,117) más 
que los hombres.

Hay 3% (3,433) más 
mujeres en pobreza 

extrema que hombres.

511,905 Mujeres

110,918 Mujeres
36,581 Mujeres

POBREZA EXTREMA

INGRESO INFERIOR 
A LPI

INGRESO INFERIOR 
A LPEI





MUJERES HOMBRES
$18,091 MXN $28,154 MXN

INGRESO PROMEDIO
Querétaro

El 63% de la población que recibe hasta un salario mínimo de ingresos son mujeres.
De la población que obtiene de 3 a 5 salarios mínimos, el 32% son mujeres.

El 27% de la población que gana más de 5 salarios son mujeres.

Sueldos, ENIGH 2020
Porcentajes: ENOE, 2020

Fuente:



OCUPACIÓN Y EMPLEO
Querétaro

Porcentaje de mujeres vs hombres que forman 
parte de la Población Económicamente Activa 

(PEA)

39.7% 60.8%

La tasa de participación laboral femenina es 
del 39.03%, 30.67 puntos porcentuales de 

diferencia con la masculina.

El porcentaje de trabajadores no remunerados 
del sexo femenino es del 72%.

ENOE, 2020
Fuente:



POLÍTICAS DE CUIDADO
Querétaro

“En México, el cuidado 
infantil es una de las barreras 
principales, sino la principal, 
para la participación laboral 

de las mujeres”.

Banco Mundial,2020

10,394
Niños y niñas de hasta 6 años de 
edad NO acceden a servicios de 
guardería.

Falta de recursos

Falta de confianza

No contar con prestación

ENESS,2017
Fuente:



Se mantuvo 
en 0.97

Aumentó 
0.07 a 1.04

Disminuyó 
la brecha 

de 1.5 a 1.05

La brecha 
pasó de 
0.99 a 1.0

Aumentó de 
0.77 a 0.88

Preescolar Secundaria

BRECHA EDUCATIVA DE 
GÉNERO (2010 - 2020)
Querétaro

Media Superior Superior Posgrado

INEGI, 2020
Fuente:



52%
Hombres Mujeres Mujeres con hijos 

menores de 6 años

43% 36%

GÉNERO Y MOVILIDAD
Querétaro

PARTICIPACIÓN EN EL 
MERCADO LABORAL
Querétaro

75 DE CADA 100
mujeres que nacen en un 
hogar muy pobre, se 
mantienen pobres.

87 de cada 100
personas excluídas del 
mercado laboral son mujeres; 
de ellas la mitad está excluída 
porque no tiene quién cuide 
de sus hijos o familiares 
enfermos.

Las mujeres logran menor 
movilidad educativa.

CEEY,2018
Fuente:





TALLERES

Derechos Sociales 
Básicos

TARJETA
CONTIGO

APOYO
EMERGENTE

Participación 
Económica Femenina

ESTANCIAS
INFANTILES

MICROCRÉDITOS



APOYO
EMERGENTE

El programa tuvo como objetivo contribuir a la 
reactivación económica de las mujeres, 
apoyándoles para solventar sus necesidades 
económicas post COVID, mediante un apoyo 
único emergente.

En 2021

8,600
MUJERES

se beneficiaron a:

con un apoyo único de 
$1,000 MXN



El programa tuvo como objetivo contribuir a elevar 
el ingreso de mujeres en situación de 
vulnerabilidad, mejorando las condiciones que les 
permitan el ejercicio de los derechos sociales, 
solventar sus necesidades económicas más 
apremiantes, mediante el apoyo con un ingreso 
económico de $1,500 bimestrales, asímismo, la 
corresponsabilidad de asistencia a capacitaciones.

TARJETA
CONTIGO

En 2022
15,000 mujeres

se beneficiaron

Para 2023 se busca alcanzar a 20,000 
mujeres.

con depósitos bimestrales de
$1,500 MXN



El programa tuvo como objetivo promover la 
inclusión social de mujeres en situación de 
pobreza y vulnerabilidad, a través de la 
implementación de talleres de crecimiento 
personal.

En 2022
120 GRUPOS

se generaron

Para 2023 se busca alcanzar a 16,000 
mujeres.

que beneficiaron a:

con talleres en los 18 municipios.
6,810 mujeres

TALLERES

Autoconocimiento Autoestima Fuerza interna Finanzas y 
emprenimiento



El programa tiene como objetivo ayudar a jefas 
de familia brindando un apoyo económico 
para el cuidado de sus hijos, a través de 
estancias infantiles que brinden servicios de 
calidad, con el fin de que participen en el 
mercado laboral y/o puedan seguir estudiando.

En 2022
1,555 menores

se atendieron

Para 2023 se busca alcanzar a 1,600 
menores.

en
83 centros de atención 
infantil

ESTANCIAS
INFANTILES



El programa busca brindar microcréditos 
grupales e individuales a mujeres que busquen 
emprender y se encuentren en condiciones que 
dificulten su acceso a créditos bancarios 
ordinarios.

En 2023, el Gobierno del Estado

7,018 microcréditos 
grupales o individuales

apoyará con el pago de los intereses 
de hasta:

en colaboración con instituciones 
financieras para facilitar el acceso 
de las mujeres al crédito.

MICROCRÉDITOS



MUJERES ATENDIDAS
Querétaro

Becas Universitarias
Tarifa Unidos

Apoyos Tecnológicos
Programa Alimentario

Vivienda Digna
Transporte Escolar

Apoyo a Negocios Familiares
Regularización Territorial
Apoyo para Pensionadas

3,380
26,510
22,802
31,616
2,195
5,367
1,037
168
3,656 96,731

MUJERES
ATENDIDAS



desarrollosocialqro.
gob.mxMás informes en:


