 Nominada a los Premios Juventud 2015 en la Secretaria de la
Juventud Querétaro en la categoria: compromiso social.

» Nombrada Embajadora de Resiliencia, en el 10° Congreso
Latinoamericano de Resiliencia por la comunidad Latinoamericana
de Resiliencia en la Facultad de Estudios Superiores - FES Iztacala
UNAM.

Directora general | Transforma,
Desarrollo e Impulso Social A.C.

2023 - Actualmente

» Gestion y relaciones publicas

» Capacitadora y tallerista en temas de
género, enfoque de juventudes y
desarrollo humano, derechos de la
infancia, crianza positiva, resiliencia, etc.

» Procuracion de Fondos

Secretaria técnica | Red de
Discapacidad del Estado de Querétaro

2023 - Actualmente

» Seguimiento de agenda politica y
operativa

» Control y gestién de actividades

» Gestion y representacion institucional

Consultora externa | Independiente,
2023 - Actualmente

e Asesora en temas de Derechos
Humanos, Enfoque de Género.

 Planeacion estratégica ;e

» Capacitadora para la articulacion de la
filosofia institucional, creacion y
desarrollo de proyectos, desarrollo
humano, etc.
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Fundadora y presidenta | Colegio de
Intervencidén Educativa A.C. (CIE)
2017-2020

» Capacitacion y profesionalizaciéon de

profesionales de la educacioén
* Investigadoray lider de procesos.

Lider de proyecto COEDUCATIVO |
Instituto Queretano de las Mujeres
(1am)

2019

* Promotora de derechos humanos de la
infancia, equidad de género y buenos
tratos

e Elaboracién de materiales didacticos

Coordinadora de la Red de Mujeres |
Programa de Fortalecimiento para la
Seguridad (FORTASEG)

2018

e Capacitacion y prevencion en temas de
violencia de género

Apoyo administrativo | Secretaria de:
Desarrollo Humano y Social, Municipio
de Querétaro "

2016-2018

¢ Control de procedimientos
administrativos.

* Gestion, desarrollo y dictaminacién de
proyectos

* Seguimiento y vinculacién institucional
para OSC’s



Coordinadora y colaboradora |Save the

Children México (oficina Querétaro)

2014-2015

Desarrollo de evaluaciones, indicadores,
apoyo técnico.

Gestion educativa, planeacion,
produccién de material educativo,
intervencion en grupos vulnerables.
Facilitadora, apoyo técnico, gestidn

educativa, planeacién y sistematizacion
de resultados

Colaboradora| Creser para un
desarrollo integral, A. C.

2012-2014

» Facilitadora de talleres y capacitaciones

en temas de desarrollo humano

* Planeacion y elaboracion de proyectos

educativos evaluacion y sistematizacion
de resultados.




Exposicion de motivos

Querétaro. Qro. 18 de octubre del 2024

En el marco de la convocatoria para elegir el cargo de Direccién de la Junta de
Asistencia Privada del Estado de Querétaro (JAPEQ), presento la siguiente
exposicion de motivos. En los ultimos cinco afios, mi labor en el ambito de la
asistencia social ha estado marcada por el compromiso con el desarrolio humano,
la promocion de los derechos y la equidad, asi como la creacion de redes de apoyo
para poblaciones vulnerables. He tenido la oportunidad de liderar y colaborar en
proyectos que han impactado positivamente en la vida de nifios, nifias, mujeres y
personas en situacion de vulnerabilidad, particularmente en el estado de Querétaro.

Durante mi gestion como directora general de Transforma, Desarrollo e Impulso
Social A.C., he trabajado en la gestion institucional y procuracién de fondos.
fortaleciendo las capacidades operativas de la organizacion para mejorar la
atencién en las comunidades que servimos. En este rol, he impulsado proyectos de
capacitacion en derechos humanos, género, y resiliencia, tanto para equipos
internos como para beneficiarios, con el objetivo de crear un impacto social
sostenible.

Como secretaria técnica de la Red de Discapacidad del Estado de Querétaro,
administré actividades con un enfoque de inclusidon social, colaborando
estrechamentelas18 organizaciones de la sociedad civil que la conforman. Este rol
me permitid aprender directamente de los expertos en la materia, vincular
necesidades y apoyar desde mis conocimientos para la articulacion de actividades.

De igual manera, mi labor como consultora externa e independiente ha estado
centrada en asesorar y capacitar a diversas organizaciones en la planeacion
estratégica, creacion de proyectos y gestion de recursos, asegurando que las
instituciones tengan un impacto significativo en sus areas de intervencion. Este
trabajo ha sido clave para apoyar a diversas organizaciones a fortalecer su
gobernanza y mejorar su sostenibilidad a largo plazo.

Ademas, he colaborado en iniciativas orientadas a la prevencion de la violencia de
genero, liderando talleres y capacitaciones que han fomentado una cultura de
buenos tratos y equidad en las comunidades locales. En estos proyectos, he
promovido la educacion en resiliencia, una herramienta clave para que las
poblaciones vulnerables enfrenten desafios y gestionen una calidad de vida.

Como supervisora y encargada de programas en la Secretaria de Desarrollo Social
del Estado de Querétaro, gestioné la coordinacién con organizaciones de la
sociedad civil, particulares y universidades, supervisando proyectos sociales



enfocados en la mejora de las condiciones de vida de sectores vulnerables. Esta

posicion me permitié profundizar en el fortalecimiento institucional, asi como en la
creacion de redes de colaboracion entre el sector pablico y privado.

Mi trayectoria de trabajo ha reafirmado mi compromiso con el fortalecimiento de las
Instituciones de Asistencia Privada y el desarrollo de capacidades que permitan a
estas organizaciones responder de manera eficaz a las necesidades de los sectores
mas desprotegidos. Con la experiencia adquirida, estoy convencida de que,
mediante la innovacién y la profesionalizacion, es posible multiplicar el impacto
social y consolidar instituciones mas fuertes y resilientes.
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Lizbeth Fatima Abrego Garcia




